Kluby grjZtamasis rySys — 2020 m. licencijavimo sezonas
100 % kluby - licencijavimo taisyklés aiskios, neturi problem dirbant su Comet sistema, tenkina eksperty
komunikavimas, pagalba ir informacijos teikimas

Problemos ir pasiilymai:

A lyga

Mano, jog taisyklé dél privalomos motery komandos neturéty biiti primesta — tai turéty biti paties
klubo apsisprendimas

Neaiskumas dél treneriy licencijy galiojimo, traktavimo jei treneris jau uzsirasgs j kursus;
Tobulinti Comet sistemg dél dokumenty perkélimo i§ ankstesniy mety;

Perzitiréti reikalavimus biudZetui — mazesniems miestas galéty biiti mazesni reikalavimai;
Problema, jog savivaldybiy remiami klubui apie gaunamg finansavimg suzino tik kovo mén.
Problemos dél treneriy licencijy;

Medicinos darbuotojy trilkumas

I lyga

Problema viska spéti atlikti pagal nustatytus terminus

Problemos dél finansy ir zmogiskyjy resursy;

Kai kurie punktai yra pernelyg sudétingai jgyvendinami mazesniems klubams

Problema viska spéti atlikti pagal nustatytus terminus

Problemos dél pilnos jaunimo ugdymo struktiiros nebuvimo (kadangi esame jaunas klubas tik
pradéjes struktiiris kiirima)

Problemos dél A lygos varzyboms tinkamos infrastruktiiros Kaune ir Kauno rajone

Sitlymas — mazinti A lygai reikalaujama biudzetg (patys tokj biudzetg surinks, taiau mazesniy
miesty klubams pernelyg sudétinga)

Leisti kineziterapeutams dirbti pagal savanoriskos veiklos sutartis I lygoje;

Sitlytumas leisti jaunimo treneriams treniruoti vyresnius kaip 14 m. vaikus su UEFA B licencija
(nes vos i8silaike B nespéja padirbti ir jau turi laikytis A)

Dokumenty perkélimas i§ ankstesniy mety arba galimybé pazymeéti, jei pasikeitimy nejvyke

Il lyga

Reikalinga didesné kontrolé dél vaiky grupiy




Licencijavimo eksperty griZtamasis rySys — 2020 m. licencijavimo sezonas

¢ Informacija apie licencijavimo proceso pradzia, licencijavimo bei monitoringo dokumenty pateikima
turéty bati pateikiami ne tik kluby vadovams, bet ir buhalterijai/apskaita tvarkantiems asmenims;

e Reikéty skirti dar daugiau démesio, kad biity laikomasi dokumenty pateikimo terminy. Reikéty
apsvarstyti visas galimas priemones ir uztikrinti, jog klubai atsakingiau zitiréty j procesa;

e Artéjant licencijavimo terminams, LFF buhalterija turéty finansiniy kriterijy ekspertéms pateikti kiek
Jmanoma tikslesnius visy kluby jsipareigojimy federacijai duomenis; taip pat klubai turéty biti
Ipareigoti iki finansiniy ataskaity teikimo terminy suderinti visas tarpusavio skolas ir atsiskaitymus
su LFF. Dabar neretai tai daroma licencijavimo posédzio diena;

o Tarp atskiry sri¢iy eksperty turéty buiti uztikrintas tinkamas apsikeitimas biitina informacija: apie
klubams, vadovams ar Zaidéjams taikomas sankcijas, mokétinas premijas ir iSmokas, kad jie biity
tinkamai atskleisti finansinése ataskaitose kaip tikri ar kaip poataskaitiniai jvykiai. Labai svarbu, kad
personalo kriterijy ekspertui teikiama informacija apie darbuotojus nesiskirty nuo finansiniy kriterijy
ekspertéms teikiamos informacijos;

e 2019 m. jvesta naujové dél tarpiniy finansiniy ataskaity — turé¢jo biiti jvedama palaipsniui, o ne
staigiai. Tai sukélé nemazai sumaisties tarp kluby vadowvy ir finansininkuy;

o D¢l 2019 m. reik§mingai pasikeitusiy pelno nesiekianciy asmeny apskaitos taisykliy ir jy
apmokestinimo ir ne itin aukstos ypatingai I lygos kluby finansininky kvalifikacijos, ne visi
pasikeitimai yra tinkamai suvokiama ar zinomi. Bty labai naudinga surengti seminara, mokymus ar
pan. kluby buhalteriams (galbut — net ir administratoriams) ir dél auks$¢iau minéty apskaitos
naujoviy, ir dél pastoviai jvedamy naujoviy licencijavimo procese. Mokymai gyvai, nes nemaza dalis
buhalteriy mazai naudojasi/neveik nesinaudoja nuotolinio rySio priemonémis;

Kity eksperty griztamasis rySys pateiktas kasmetinio licencijavimo apzvalgos posedzio metu.



Licencijavimo ir Apeliacinio licencijavimo komiteto nariuy griZtamasis rySys —
2020 m. licencijavimo sezonas

Licencijavimo komitetas

e Netenkina posédziy medziagos pateikimo terminai. Pageidautina komitety medziaga gauti bent 3
paras iki posédzio;

e Visi kriterijai yra aiskds, licencijavimo procesui, jo administravimui ir klubams taikomiems
kriterijams pastaby ir pasitlymy neturi.

e Mano, jog Licencijavimo komiteto nariai ataskaitas apie pateikiamas medziagas dél kluby
licencijavimo turéty gauti likus ne maziau kaip 10 dieny iki posédzio. Turinys turéty biiti gilesnis bei
i$samesnis;

e  Visi kriterijai (iSskyrus sporto) yra aiskiis;

e Mergaiciy/motery komandos yra jtraukiamos j A lygos licencijos pareiskéjo dokumentacija, taciau
jos kitos bendradarbiavimas nevyksta. Tokio bendradarbiavimo tik popieriuje turéty nelikti. Arba
jeigu tokie reikalavimai A lygos klubams yra nejgyvendinami, tuomet reikéty ieskoti kity sprendimy.

Apeliacinis licencijavimo komitetas

e Siekiant kad A lygoje zaisty daugiau nei $esios komandos, reikéty perzitiréti finansinius ir kitus
kriterijus;

e Pageidautina informacija gauti anksciau, ne per ALK posédj ar pries jji, o susipazinti prie§ 1-2
dienas, kad buty galima pasiruosti;

e Reikalingas seminaras abiejy komitety nariamas, anks¢iau priimty sprendimy susisteminimas padéty
vienodam reikalavimy traktavimui.

e Taisyklése nurodytos sagvokos, procediiros, sasajos su tarptautinio audito dokumentais yra labai
sudétingos ir sunkiai suprantamos, ypa¢ zemesniy lygy finansininkams. Manau, kad ir kai kurie
Kriterijai yra pertekliniai ir néra atsizvelgta j realig tick kluby situacija, tick ekonoming situacija
Lietuvoje ;

e Kaip Apeliacinio komiteto narys, sitily¢iau komitetui i§ karto teikti visa iSsamig medziaga, kad
nariams, nereikty to prasSyti ir laukti kol papildoma medziaga bus surinkta;

e Klubams teikiant apeliacija, jos pagrindas neturéty biti, jog Licencijavimo komitetas neatsizvelgé i
faktus. Tokia praktika vyravo ne vienerius metus. Apeliacija turi biiti argumentuota ir i§sami.
Pavyzdziy taip pat yra. Numatyti situacija, kai balsai pasiskirso po lygiai, o pirmininkas nusisalina;

e S.01.Patvirtinta jaunimo ugdymo programa — tvirtinama forma ar turinys? Kas tai atlieka?;

e |.22. Stadiono talpa. I lygai - 500 viety arba Mieste, turin¢iame maziau nei 20 tukst. gyventojy
stadiono talpa gali biiti mazesné nei 3000 viety, ta¢iau ne maziau nei 1500 viety - Kiek tai realu
praktikoje?

o F.06. Perspektyviné finansiné informacija. Paramos sutartis nejpareigoja paramos davéjo skirti
klubui finansavima ir ji bet kada gali bati nutraukta;




